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N3BECTHO, 4YTO JIEKCEMHBI YpPOBEHb SI3BIKOBOM CHCTEMBI SIBJISETCS
«JIAKMYCOBOH OyMakKOW», OoTpakarolleld  Maneiue U3MEHEHUs B
SKCTPATMHTBUCTUIECKON JEHCTBUTEIHHOCTH, IOCKOJIBKY HMEHHO JTOT YpPOBEHb
SI3BIKOBOM CHCTEMBI NMPU3BaH UX HOMUHHUPOBAaTh. CIIOCOOBI HOMHHUPOBAHUS peauii
COLIMATIBHO-TIOIMTUYECKON Cc(hephl OUeHb YETKO CBHJICTEILCTBYIOT O €€ COCTOSHUM U
M3MEHEHUSX B 00IIECTBE 1 SBOIOIHH €TI0 TOJUTHYECKOW CUCTEMEI.

MexaHu3M HOMHUHAIIMM B COBPEMEHHOM JIMHTBUCTUYECKOW TEOPUH OCHOBaH
Ha MOJIENH «CEMUOTHYECKOTO TPEYTrOJIbHUKa»: peanus (IeHOTaT Kak COBOKYITHOCTb
CBOWCTB Kjacca OOBEKTOB) — TIOHATHE (CUTHU(HUKAT KaKk COBOKYITHOCTP
KaTeropralbHO-SI3bIKOBBIX MPU3HAKOB, CMBICHT) — UMs (03Hadaromiee). Mcropuyaeckas
SBOJIONMS HOMHHAIIMKM OOBEKTOB COLMAIBHO-TIONUTHYECKONH JEHCTBUTEILHOCTH
3aTparvBaeT IMPEXJe BCETO COOTHOIIEHHWE CHUTHU(PHUKAT — WM, TMOCKOIBKY 37eCh
BCTyMMaeT B CWIY «WTpa» KOHHOTanui W accomuanuid. [lpuBeném HeKoTOpbIe
HAONIONEHUs] HAJ DJBOJNIONMEH HOMHMHATHBHBIX €IMHUI] B OTEYECTBEHHOM
COLIMAIBHO-TIONIUTUYECKOM JAUCKYpCE.

PaccMoTpumM B KauecTBe mpuMepa  SBONIONUAI0  HOMHHHPOBAHHSA
TOCYJapCTBEHHOT'O MHCTHTYTa, OTBEYAIONIET0 3a O00pa3oBaTeNbHYH 00JIACTh, B
COBpeMeHHON oTeuecTBeHHOM uctopuu. B 70-80-¢ rojml mpomnuioro CTojieTvs OH
MMeHOBAJICS «MHHHCTEPCTBO HApOIHOTO TPOCBEIIEHUsS», a JJIS BBICIICH IITKOJBI
cymectBoBail «l['OCylapcTBeHHBI KOMHTET II0 HapoIHOMY oOpa3oBaHHiO». B
JlalbHEWIIIeM B pe3yJbTaTe W3BECTHBIX H3MEHEHUW B MOJUTHYECKOW CHUCTEME
roCy/IapCcTBa OIPEENeHNE HAPOOHbIll UCUE3IIO MTPAKTHYECKU U3 BCEX MOJIMTUIESCKUAX
HOMHHAIMK (HAIp. HApOoOHblil JemyTar 4 T.I.), 4 MHHHCTEPCTBO CTajo
«MuHHCTEpCTBOM 00pa3oBaHMs M HayKh». B HeZaBHEM NpPOIUIOM OHO ObLIO
pa3zeneHo Ha JBa JemapTaMeHTa M TOJy4YWIO HAaUMEHOBaHUS, IPaKTHUYECKU
JIOCIIOBHO COBMNAJaroIye ¢ eBponeiickum crangaptoM. Cp.: pyc. «MHHUCTEPCTBO
npoceenieHuss» — (pann. «Ministéere de ’éducation», «MUHHCTEPCTBO HAyKH H
BBICIIIETO 0OpasoBanus» — «Ministére de 1’enseignement supérieur, de la recherche
et de I’innovationy.

ITocnennee mecsTuiieTHe HOMUHAIMS peanuii B o0nactu oOpa3oBaHHs ILIa
OJT 3HAKOM BHEJIPEHHSI CIIOBOCOYETaHHS «00pa3oBaTeNbHbIE YCIyTn». BonbHO mim
HEBOJILHO YIOTpEOJIeHNE JJAHHOTO TIOHSTHS HAHECIO OTPOMHBIN YPOH OTEeYeCTBEH-
HOU cucreMe oOpa3oBaHus. Jlekcema «yciyra» B JaHHOM KOHTEKCTE BOCIPHHHMA-
eTcs Kak «o0cayxuBaHue» (cp. ppani. «50 francs service compris» — «o0CayKuBa-
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Hue 3a 50 ¢hpaHKOB, BKIIIOUYAs YacBbIe»). JJIT HOCUTENS PYCCKOTO S3bIKA B yCIyTe
MPOCMaTpUBaeTCs BHYTpeHHS Gopma «cimyra» ( B OTIMYHE OT «MHUHHCTPA», XOTS B
JATHHCKOM $I3bIKE WMEHHO TaKOB CMBICI JAaHHOHW JiekceMbl). COIMaTbHBIA CTaTyC
HaI[MOHAIBHOTO TPETOAaBaTeIbCKOTO KOPITyca MTHOBEHHO YIal J0 YPOBHS «00-
CITy>KMBAIOILIETO TIEpCOHaa», YTO HECOMHEHHO OTPa3WIOCh B OOIIECTBEHHOM CO3Ha-
HUU. Yyalmuecs cTajl BOCIPUHUMATh 00pa30BaHME KaK HEKHH AIIEMEHT MoTpeoie-
HUS, 2 HE KaK HEOOXOTUMOCTh CaMOCOBEPIIEHCTBOBAHUS I CAMOOTIPEICICHHS H
YCIICUTHON «caMopeau3ainun» B odmiecTBe. YToObI BEPHYTHCS K KJIACCUYSCKOMY
«celite pazymMHOe, 100poe, BEUHOE», MOHAA00ATCS TObI.

Ms1 npuBenw 3TH HAOMIOJAEHWSI, YTOOBI MPOWJLUTIOCTPHPOBATh BAXKHOCTH H
MOTEHIHAIBHYID CEMAaHTHUYECKYH0 OIACHOCTh HENPOAYMAaHHBIX, WJIW HANpOTUB,
«YMBIIUICHHBIX)» HOMHHAIIUH B 00JIACTH COIMAILHO-TIOJIMTUYECKOTO aucKypca. Jla-
Jiee TepeiieM HeTOCPECTBEHHO K aHaIn3y SBOEMU3MOB B TaHHOW 00IacTH.

OB(eMU3MBI KaK JJIEMEHT JIEKCHYECKOT'O COCTaBa SI3bIKA XapaKTEePHBI IS
BceX ero (QYHKUMOHAIBHBIX cTwied. Ho uMeHHO B paMKkax COIHMaJIbHO-
MOJIMTHYECKOTO JTUCKypca WX YIOTpebiieHne Hanbosiee 3HAYMMO, TTOCKOIBKY 3ada-
CTYIO OHH SIBJISIOTCS DIIEMEHTOM BO3JICHCTBHSA HA COIMAbHOE CO3HAHWE, Kak OBl
«BCKPBIBAIOT» UCTHHHYIO CYIIIHOCTh MX YIOTPEOICHMUSL.

[Ipexae Bcero omnpenenumMcsi ¢ CyIHOCThIO caMoro noHsATusa. B Bosbiiom
SHUUKIIONEANYECKOM cioBape JIsipycc Mbl HAXOIUM:

Euphémisme - figure qui consiste a adoucir par [’expression la crudité de certaines idées ou de
certains faits, et qui va méme, comme [’antiphrase, jusqu’a employer un mot passé au lieu de Il
est mort). OBdemu3M — Gurypa peuu, Ciyxamas JJisi CMATIEHUSI Yepe3 CHeHalbHOE BBIPAKCHIE
pe3kocTy (rpyb0CTH) HEKOTOPBIX MBICIEH nin GakToB, U KOTOPask MOXKET, B KauecTBe aHTHU(pa3bl
YIOTPEOJIATH CIIOBO WM BHIP@XXEHHE B CMBICIE, IPOTUBOIOJIIOKHOM €TI0 PealbHOMY 3HAUSHHUIO
[4: 800]. (mamp., Or ckonuanca BMecto On ymep). (3nech U ganee — nepeso Ham. H.A.).

Bosbiiolt  HUMKIONEIUYECKUN  CIOBapb  «SI3bIKO3HAHUE» TaKXKe
ompenenseT HSBOEMU3MBI KaK <«OMOIMOHAIBFHO HEUTpanbHBIE CIOBA WIH
BBIPQXEHHUSI, YIIOTPEOIIsieMble BMECTO CHHOHUMWUYHBIX MM CJIOB WJIM BBIPAXKECHUH,
MPEICTABIISIFOIINXCSI TOBOPSAIIEMY HEMPUJIUYHBIMH, TPYOBIMU UM HETITUYHBIMU.
Hampumep: pyc., «IOKHUIION» BMECTO «CTaAPBIi», «YKIOHUTHCS OT HCTHHBD) BMECTO
«coBpatb» [1: 590]. [na Hammx HaOMIOJEHUN TPEACTaBISAETCS BaXKHBIM, YTO K
3B(eMU3MaM OTHOCSTCS TaKKEe «OKKa3MOHAJIbHBIC WHIMBHYaJIbHO-KOHTCKCTHBIC
3aMEHBI OJJHUX CJIOB JPYTUMU C IIEJIbI0 MCKKEHUS MWW MACKUPOBKH IMOJIMHHON
CYIITHOCTH 0003HaYaeMoro» (Mo J4epKHYTO HaMH) [TaM xe].

B smoxy mpoTHBOCTOSHYS IBYX MOJUTHYECKUX CUCTEM BO (DPaAHITY3CKOH (1
HE TOJIbKO) JIMHIBUCTHKE CYIIECTBOBAJIO II€JI0€ HAIMPABJICHHE aHAN3a COBETCKOTO
«langue de bois» — «iIepeBAHHOTO s3bIKa», SA3bIKA MPOIAraH/Ibl, MPU3BAHHOTO
3B(EeMUCTHYECKH CKpBIBaTh HempurisiaHeie Qaktel (Cp. «iaecars jer 0e3 mpasa
MepenucKkm», «cTpoikn conmamm3ma» it ['YJIAT'a u T1.1.). Hammume Ttakoro
croco0a HOMHUHAIINY XapaKTEPHO OTHIOAL HE TOJIBKO JJIS OTEYECTBEHHON NCTOPHH.

U3BectHO, 4TO (hpaHIy3CKUH S3BIK YacTO MPUOETAeT K KCIIOJIb30BaHUIO
3B(heMHU3MOB B COLIMANIBHOM cdepe.

Hamnpumep, «y6opmmk» nmenyercst «agent de surface» — «TeXHH4YeCKHil paOOTHHK MO
TIOBEPXHOCTSIM», KaK OBl BKIIIOYAsl 3Ty HE OYEHb NMPECTHXHYIO JOIDKHOCTH B OOJbIIOE
CEMaHTHYECKOH ToJIe JIEKCEMBI «agent», Tieé MBI MOXKEM HaWTH M TOCYJapCTBEHHBIX
YHHOBHHKOB, U aJJMHHUCTPATOPOB U Jake MIMHOHOB. CKpOMHas KacCHpIIa Ha3bIBAETCS
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«hotesse de caisse» («Xxo03s1iika Kacchl»), 4TO cpa3y BBI3BIBaeT accounuanuio ¢ «hotesse
de I’air» — «ctroapmeccoit». «Kiryd MOXKHUIBIX JIFOE», KOTOPBI MpeAcTaBIsIeT co00i
BeChMa 4acTyio peanuto Bo @pannuu, umenyercs «club du troisiéme age» mnm nmaxe
«club de age d’or» — «xiry0 TpeTHETO BO3PACTA», KKIIYO 30JI0TOTO BO3PACTa.

OB(eMu3M Kak 3HaKOBOE 00pa30oBaHUE COCTOUT B CyOCTUTYIMH, TTOAMEHE
MOHSATHI: «ONTHMHU3AIMSI» — HE «YIy4IICHHE», HO 3aKPhITHE TPEANPUSATHS HIH
YBOJIbHEHHE TIepcoHajia. 3a OmpeneN€HHBIM O3HAYAIOIMUM «IPSYETCS» COBCEM
Ipyroe o3Hadaemoe. ViMeHHO ynTpebieHne 3BGeMU3MOB C 1IeTbI0 UCKaKSHHS WIH
MACKUPOBKHM TIOJJIMHHOM CYIIHOCTH 00O3HAYaeMOTO CTAHOBHUTCS OCHOBHBIM
MPU3HAKOM COLUATLHO-TIOIMTHYECKOTO TUCKYpCa.

MHorue ¢(paHIy3cKHe HCCIEA0BaTeNd YKa3blBalOT, YTO COBPEMEHHBIN
9BPEMHHUCTUICCKUN S3bIK MOJUTUKOB B 3HAYMTENLHOW CTETIEHH BOCIPOU3BOJUT
mabJIOHBl MEHEIKEPUANTBHOTO CJIEHTa, YCTAHOBHBIIETOCS BO (DpaHIy3CcKOH (M He
TOJIBKO) JICKCHKE 3a IMOCJEAHUE TPUILaTh JieT [2; 3; 5; 6]. OCOOCHHOCTBIO 3TOrO
«HOBOs13a»  (Noviangue managériale) sBISCTCA MIUPOKOE  YIOTPEOJICHUE
9B(hEeMH3MOB, 32 KOTOPHIMH CKPBIBAETCS TNOO MPOTHBOMOJIOKHOE 3HAYCHHE, THOO
MycTOTa, JHOO JIMIEMepHe WU Jaxe Mpe3peHne K padoTHHUKy. A. BanmeBenb-
Pyrane [6] momaraer, 4ro 3a NpuUMEHEHHEM 3BGEMHU3MOB B MEHEIKEPHATHHOM
CIICHIe CTOMT CTPEMJICHHE CrpsaTaTh Hacwiue (Violence) mo OTHOIICHHIO K

paboTHUKaAM, «IBGOEMUHU3UPOBATH BIIACTHY». Tak, aBTOPUTET HAYaNbHHKA HMMEHYETCS
«xapu3Mmoi» («charisme»). CaM HayanbHHK, HECOMHEHHO, «OJIarokenaTelieH W IPO30PIIHBY»
(«bienveillant et visionnaire»), oH BaM He TIPUKa3bIBAET, HO «IIOMOTAET pacTu» («aide a grandir»), oH
Bac He yBOJIBHSET, HO «0CBOOOXKmaeT» («libérey).

B craree O.Illappar [3: 72] mpuBomuTcsS KapHKaTypa, B KOTOPOWM
JKCHIIUMHA TOJYy4YacT YBECAOMJICHHE O CBOCM YBOJIbHCHUH, a eé MYXK 00BsCHSET
JETAM. «Maman a appris qu’elle bénéficiait d’un plan de sauvegarde de I’emploi par valorisation de

ses compétences en dehors de ’entreprise» («Mama y3Hana, 4TO OHa BOCIMOJB30BAJaCh ILIAHOM
3aIIUThI 3aHATOCTH YePe3 BAIOPU3ALUIO €€ KOMIIETEHIMI BHE MIPEATIPUSITHS).

MO>KHO TIPUBECTH LIENBIA PSA NPUMEPOB NMogo0HOTO pona. Tak, 3akpbeiThe
3aBOJla, IMOYTHI, OOJILHHIIBI HMEHyeTcsi «Ooptimization» wmmm «rationnalisationy
(«onTHMHU3AIUSY WM «panHoHaim3anus»). [Ipu sToM Bcrymaer B cuiy («plan
socialy)  «coumanpHBIA  IUIaH», KOTOPBIA  IpeaycMaTpuBaeT  («mesures
d’accompagnementy») «Mepbl CONMPOBOXKIEHHs», YTOOBI «prendre en compte les
risques psycho-sociaux» («IpHHATH BO BHUMAHUE ICHXOCOIHATIBHBIC PHCKUY).

CoumanbHbie KOH(ITUKTHI MOCIIETHETO BpeMeHH HEPEIKO
COIPOBOK/IAIOTCSL 3a0ACTOBKAMU YacTO MO NMPUYMHE BO3MOKHOM NPHBATH3ALMH
MPENpUITHS WIN LEeNoi oTpaciu. Tak, cuctemMa (ppaHIly3cKHX JKeJIe3HBIX JOPOT
(SNCF) puckyeT ObITh IPUBATU3UPOBAHHOW, HO BJIACTH YIIOPHO HA3bIBAIOT JaHHOE
nericTBue «ouverture & la concurrence» («OTKPBITOCTBIO K KOHKYPEHIIU).

OBeMu3MBl  TpEOJONeaM  TPaHMULBl  OPEANPHATHS W LIMPOKO
HCTIONB3YIOTCS B TOMUTHYIECKOM nuckypce. Tak, C. Anpmaion [2] oTMedaeT, 9To
npeMbep-MUHUCTD . OUIMII YacTo NpHOeraeT K JIEKCUKE «MEHEXIEPOB II0
Kagpam» («ressources humainesy). OH mpeaycMaTpuBaeT «IIaBHOCTh, TEKYYeCTh
(«fluidité») m «bwIcTpOTY» («agilité») B ympaBmeHMH CiIyKO OOIIECTBEHHOTO
HasHaueHus (Services publics). ITox stum crexyeT HMOHUMAaTh BO3MOXKHOCTD
COKpallleHUs MEPCOHANa WM HPOCTO 3aKphITHE YUpekAeHuil 0e3 colmoaeHus
(bopmanbHOCTEH, CBSA3aHHBIX C TPYAOBBIM KOJEKCOM H T.1.
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3. llappaH [3: 72] nmpemyiaraeT MUHU-CIOBaph 3BPEMU3MOB, XapaKTEPHBIX
JUIsSl COBPEMEHHOTO dTarna MOJIMTHYeCKOH Ku3H! PpaHunu.

Bienveillance (n.f.) («GmaroxxenatensHOCTb»): TJIaBHas AOOpPOAETENb. BCAKHI «IIPOSKT» WK
«upeobpasoBanuey (infra) OyayT mpemuiokeHs! ¢ «OIaroXkKenaTeIbHOCThIO» («BaM XOTAT 00pay).
Ecnu BBI B 3TO HE BEPUTE, TO BBl KHETATHBHBDY.

Innovation (n.f.) («uHHOBauMsI»): €€ Bcera HaJo0 NPOABHUIaTh. B Heil criaceHue.

Libérer (v.tr.) («ocBoOOIUTEY, «BBHICBOOOAMTHY): HampuMmep, «libérer les énergies», «libérer le
travail» (BBICBOOOIUTH JHEPrHIO, OCBOOOAUTH pabOTy, TPYA): K ITHM BBIPKECHHSM HEPEIKO
npuberaror 3. Makpor u M. Ilemmko (MuHHCTp Tpyzma). Bcmomumm (Supra), dro B
MEHEIKEPHAILHOM CIICHI'€ «OCBOOOIK/ICHHE» 03HAYACT KYBOJIBHCHUEY.

Mérite (n.m.) («3aciyray): TPaJWlMOHHO HECET MOpalbHble KOHHOTAIMH («Vertuy, «efforty —
I0GpOIETENb, YCHIIHE), HBIHE 9TOT CIIOBO 03HadaeT «performancey (pesynbrar, 3¢pQpEeKTUBHOCTS),
HO TaKxke «compétence» (KOMIETEHTHOCTh, ocBenoMieHHOCTh) (H. XoMmckuii 31ech He mpuuém),
BO3MOXHO «excellence»  (IpeBOCXOACTBO, HaMBBICIIEE KAdyeCTBO), OYCHb PEIKO «présence»
(mpucyTcTBHE, HANMNYHE).

Pragmatisme (n.m.) («mparmMaté3m»): HMeEET MEJbI0 JUCKBAIH(PHUIUPOBATH BCSKOE IOHATHE
uneonorun. Oyukuuonupyer, kak bienveillance (supra). Beskuit projet mmu  transformation
(infra) ocymectBisitoTest «c mparmarusmomy. Crenyer nonuMars: «On fait ce qu’il faut fairey
(«memaem, 4to cienyer, BeiOOpa HeT»). Ecnu Bbl He Bepute, To Bbl «dogmatique» u «sectaire»
(«IOTMATHK» U «CEKTAHT»).

Projet (n.m.) («poexT, mian»): ocobast popma CyOCTaHTUBHUPOBAHHOTO Oyymiero. I103uTHBHBIE
konHortauuu: «On va faire quelque chose» («uro-to Oymer chenano»). Bam He roBopst, 4To
HUMEHHO, HO 3TO XOPOIIO U B 3TO HAJI0 BEPHTh.

Transformation (n.f.) («mpeoGpasoBanue, TpaHchopMalys»): JTOOUMOE CYIIECTBUTEIBHOE O.
Makpona. Ilpemmoururensro «en profondeur», «profonde» («rimyGokoey, «3HAYUTETBLHOE).
VMeeT MEHBINYIO IOJUTHYCCKYI0 KOHHOTAIMIO, HEKEIH «PEBONIIOLHS», 3TO CIOBO Oolee
aMOMIIMO3HO W MeHee OOJIE3HEHHO, Hexeln jxkectkoe «réformey («pedopmay), orTsaromeénHoe
CBOMM DEIIMIHO3HBIM TIPOUCXOKICHHEM H HCKYIIHTEIbHO-HAKA3aTCIbHBIMA KOHHOTAIHSIMH.
31eck HA0060POT, HH OOJIH, HU YCHIINS, HO Marust IpeoOpa3oBaHus, yya — Kak XpHCTOC, KOTOPHIH
MPEBPATUIT BOJY B BUHO.

OTH 3aMeuaHus HaM TIPEJICTABIIOTCS BEChMa JIFOOOMBITHRIMU U HABOJAT Ha
MBICIIb O TOM, YTO COBPEMEHHAas TJ00ajn3alvs B 3HAYMTEIBHOW CTEICHH
3aTparuBaeT cepy HOMHUHAIMU U YNOTpeOsieHUs 3BPemu3MoB. B oTeuecTBeHHOM
COITUANTLHO-TIOJIMTHYECKON ~ JICHCTBUTENBHOCTH ~ MBI YK€  TPUBBIKIM K
COTNITUMU3ALNNY, «PAIlMOHATM3AINNY, «MHHOBAIMM» U T.J. B obmactu MeTOauKu
cTapbie JIOOpBIE «3HAHUS, YMEHHUS W HAaBBIKW» YXKE JaBHO 3aMCHEHBI
«koMIieTeHIusAMmy». Uto 3a atumM crout — Sapienti sat.
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EUPHEUMISMS IN MODERN FRENCH SOCIAL-POLITICAL DISCOURSE

N.P. Anisimova, Yu.N. Varzonin
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The paper explores French euphemisms in political discourse through the prism of the nomina-
tion theory. Keywords: semantics, nomination’s theory, euphemisms, social-political discourse.
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